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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“GIANFRANCO GAUDIANO”
Piazza del Monte, 8 61121 Pesaro tel. 0721 33346 fax 0721379237

CF 92011870414 cod. MIUR PSIC82700B E-mail: psic82700b@istruzione.it
PEC : psic82700b@pec.istruzione.it

1.C.5. - "G. GAUDIANO"-PESARO . . .
Prot. 0002277 del 26/03/2020 Ai Docenti dell’Istituto
06-02 (Uscita) All’Albo on line

Al sito web

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ALLISTITUZIONE
SCOLASTICA PER PROVVEDIMENTO DI INCARICO DI PROGETTAZIONE finalizzato alla
realizzazione del progetto “Ambienti di apprendimento innovativi” da realizzare nella scuola secondaria di

I° grado.
Codice CUP: H72G 19001060004

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n.
827 e ss.mm.i;

Vista lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
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di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa,

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante «Normne generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche» e ss.mm.ii.;

Vista lalegge 13 luglio 2015 n. 107, concernente «Reforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigentiy,

Visto il D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016;

Visto il D.Lgs. 19 aprile 2017, n.56, recante «disposizion: integrative e correttive del Decreto Legislativo 18 aprile
2016, n. 50»;

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, avente per oggetto “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Attesa la necessita di dover procedere allindividuazione di un Progettista interno relativamente agli
obiettivi e azioni autotizzati;

Visto T'avviso pubblico rivolto alle istituzioni Scolastiche Statali per la realizzazione di Ambienti di
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Apprendimento. Innovativi #PNSD —  Azione #7 prot. n. 30562 del
27/11/2018;

Vista la comunicazione di ammissione al finanziamento n.571 del 19/06/2019 pari a € 20.000,00;

Visto che per avanzare la proposta di Progetto si rende necessario procedere all'individuazione della
figura professionale di esperto interno denominato “Progettista”;

EMANA

il presente AVVISO di selezione per titoli comparativi al fine di individuare n. 1 esperto interno
“Progettista” per il progetto “Ambienti di apprendimento innovativi e attrezzati con risorse tecnologiche
innovative, capaci di integrare nella didattica I'utilizzo delle tecnologie” da realizzare nella scuola
secondaria di I° grado;

PROFILO DELI’ESPERTO PROGETTISTA
11 “Progettista” dovra:
v' provvedere alla progettazione esecutiva del progetto;
v" collaborare con il D.S. e il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al progetto al fine di

soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del
progetto medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

CRITERI DI SELEZIONE

I “Progettista” dovra essere fornito di comprovate esperienze che ne attestino le indispensabili
competenze nel setto re della progettazione specifica, in particolare in base a valutazione comparativa della
documentazione prodotta, utilizzando 1 parametri di seguito indicati:

Titolo punti

IDocente di ruolo 10

Laurea 5

Incarichi nel’Ambito del PSND max 5 punti 1 punto per ogni incarico
Per ogni certificazione di Funzione Strumentale max 5 punti 5

Uso piattaforme ministeriali 5

Esperienze pregresse nella progettazione in ambito scolastico e/o specifica 5

Gli aspiranti all'incarico dovranno far pervenire domanda (Allegato A) insieme, pena I’esclusione, a:

 Curriculum Vitae (in formato europeo);

Tabella di valutazione (Allegato B);

¢ Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
¢ Dichiarazione di inesistenza di situazioni di incompatibilita

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
L’istanza dovra petrvenire entro e non oltre le ore 09:00 del 30/03/2020.

La domanda di partecipazione dovra essere inviata tramite posta elettronica all’indirizzo
psic82700b@istuzione.it.

Le istanze incomplete e/o non sottoscritte o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche se
dovuto a errato invio e/o ricezione della mail, non saranno prese in considerazione ai fini
dell’assegnazione dell’incarico, e comunque la domanda di partecipazione sara considerata completa, e
quindi ammissibile alla valutazione, solo e soltanto se redatta utilizzando T'allegato e se corredata dal
curriculum vitae e dalla griglia di autovalutazione. Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la
facolta di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate. .a modulistica
necessaria per partecipare alla procedura indetta con il presente avviso puo essere reperita sull’Albo on-line
oppure sul sito web dell’Istituto.



INCARICO

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e rispondente ai
requisiti di partecipazione sopra indicati. I.”Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico,
di richiedere la documentazione comprovante i titoli e/o le espetienze dichiarati. La non veridicita delle
dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando ¢ motivo di rescissione del contratto. Ove sia
accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, 'Istituto procedera all’affidamento dell’incarico al
concorrente che segue nella graduatoria. Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente
all’esperto individuato.

I1 personale reclutato dovra redigere un’apposita relazione dell’attivita di progettazione.

La prestazione d’opera sara retribuita con un compenso omnicomprensivo di € 500,00 e la liquidazione
avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa
Istituzione Scolastica. Il compenso spettante sara soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
normativa vigente. Il contratto non da luogo a trattamento di fine rapporto.

Ai sensi del GDPR 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico - economica dell'aspirante. L’interessato
gode dei diritti di cui al citato GDPR 2016/679.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
I1 Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, Angela De Marchi.

PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo on line dellIstituto.

Allegati:

1. Modello di domanda di partecipazione (All. A)
2. Scheda autovalutazione titoli (All B)
3. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Angela De Marchi

1/ do 1o ¢ firmato digit,
ai sensi del D.1 gs. 82/ 2005 s.m.i. norme collegate
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